DOCUMENTO DE DATOS FUNDAMENTALES DEL PLAN DE PENSIONES:
CONSEJO ANDALUZ DE ECONOMISTAS RENTA VARIABLE MIXTO 60

PLAN DE PENSIONES DE EMPLEO SIMPLIFICADO DE AUTONOMOS

1. Indicador de Riesgo del plan de pensiones.

| 1 | 2 | 3 | 4 5 6 7
<= Potencialmente menor rendimiento Potencialmente mayor rendimiento =>
<= Menor riesgo Mayor riesgo =>

Este dato es indicativo del riesgo del plan y se ha estimado sobre la base del comportamiento
histdrico de las clases de activos en las que previsiblemente se invertird el patrimonio del fondo.
No obstante, como el nivel de riesgo es una variable que puede cambiar a lo largo del tiempo,
el indicador es una medida estatica que no prejuzga el futuro perfil de riesgo del plan.

2. Alerta sobre liquidez del plan de pensiones.

“® & El cobro de la prestacion o el ejercicio del derecho de rescate sélo es posible en caso de
acaecimiento de alguna de las contingencias cubiertas, supuestos excepcionales de liquidez o
disposicion anticipada regulados en la normativa de planes y fondos de pensiones”.

“& ®El valor de los derechos de movilizacién, de las prestaciones y de los supuestos
excepcionales de liquidez o disposicidn anticipada depende del valor de mercado de los activos
del fondo de pensiones y puede provocar pérdidas relevantes”.

3. Definicion.

Los planes de pensiones son un producto de ahorro previsidon voluntario que, integrados en un
fondo de pensiones, permiten la constitucion, a través de un sistema financiero de
capitalizacion, de un capital o pension mediante la realizacién de aportaciones periddicas,
extraordinarias o de ambos tipos, que se destinaran a complementar la jubilacién, la incapacidad
permanente, la dependencia o prestaciones por fallecimiento a favor de los beneficiarios
designados.

4. Denominacion del plan de pensiones y nliimero identificativo en el registro especial.

El CONSEJO ANDALUZ DE ECONOMISTAS RENTA VARIABLE MIXTO 60, PLAN DE PENSIONES DE
EMPLEO SIMPLIFICADO DE AUTONOMOS (en adelante “Plan de Pensiones"), estd inscrito en el
registro especial de la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones con el nimero
N5606.

5. Denominacidn del fondo de pensiones y niimero identificativo en el registro especial.

El Plan de Pensiones estd integrado en Kutxabank Pensiones Empleo Renta Variable Mixto 60,
Fondo de Pensiones, inscrito en el registro administrativo especial de la Direccidn General de
Seguros y Fondos de Pensiones con el nimero F2286.

6. Denominacion del promotor del plan, de las entidades gestora y depositaria y su nimero
identificativo en los registros especiales correspondientes.

= Promotor: Consejo Andaluz de Colegios Profesionales de Economistas.

= Entidad depositaria: Cecabank, S.A., inscrita en el registro especial de entidades
depositarias de fondos de pensiones de la Direccidn General de Seguros y Fondos de
Pensiones con el nimero D0193.
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= Entidad gestora: Kutxabank Pensiones S.A.U., Entidad Gestora de Fondos de Pensiones,
inscrita en el registro especial de entidades gestoras de fondos de pensiones de la
Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones con el nimero G0234.

7. Descripcion de la politica de inversidn.

El patrimonio estara invertido hasta un maximo del 60% en renta variable, no pudiendo estar
nunca por debajo del 30%; el resto del patrimonio se invertira, principalmente en depdsitos a la
vista o a plazo, y renta fija publica o privada. Coyunturalmente y de manera sobrevenida, se
podra superar el maximo de renta variable en un 2% durante un periodo ininterrumpido maximo
de 1 mes.

8. Riesgo de Sostenibilidad.

Se define como todo acontecimiento o condicion medioambiental, social o de gobernanza (ESG
por sus siglas en inglés) que, de ocurrir, pudiera surtir un efecto material negativo real o posible
sobre el valor de una inversién.

La gestion del fondo de pensiones tiene en cuenta los riesgos de sostenibilidad a la hora de
tomar decisiones de inversion. Para tener en cuenta el riesgo de sostenibilidad, la entidad de
inversidon en la cual la entidad gestora tiene delegada la gestidn de inversiones, toma como
referencia la informacién publicada por los emisores de los activos en los que invierte, asi como
la evaluacién de los riesgos ESG por parte de compaiiias de calificacion o por parte de la entidad
de inversidn de acuerdo a su propia metodologia.

La gestora, integra el riesgo de sostenibilidad en sus decisiones mediante diversas lineas de
actuacion como son: criterios de exclusion, criterios valorativos, las basadas en tematicas,
evaluacidn de impactos adversos y el ejercicio de una propiedad activa.

El riesgo de sostenibilidad de las inversiones depender3, entre otros, del tipo de emisor, el sector
de actividad o su localizacién geografica. De este modo, las inversiones que presenten un mayor
riesgo de sostenibilidad pueden ocasionar una disminucién del precio de los activos subyacentes
y, por tanto, afectar negativamente al valor liquidativo de la participacion del fondo de
pensiones.

Asi, la gestora, a través de la entidad de inversidn, tiene en cuenta las principales incidencias
adversas, materiales o posiblemente materiales, de las decisiones sobre los factores de
sostenibilidad.

9. Rentabilidades historicas.

Al tratarse de un plan de pensiones de nueva creacién no existen rentabilidades histéricas.

Acumulada ejercicio 2025 3,44%

10. Ausencia de garantia de rentabilidad.

El plan de pensiones es del sistema individual y de aportacidon definida, en el que sdélo se define
la cuantia de la contribucién a realizar por los participes. La rentabilidad se obtiene en funciéon
del rendimiento de los activos financieros que componen el fondo de pensiones, por lo que no
se garantiza rentabilidad alguna pudiendo incurrirse en pérdidas.
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11. Comisiones y gastos.

Las comisiones aplicables al plan de pensiones son:

Comisiones anuales
Concepto aplicadas sobre el
patrimonio del plan

Comisidn de gestion directa 0,70%

Comision de depdsito directa 0,05%

Asi mismo, podrdn imputarse al plan de pensiones determinados gastos del fondo, en la parte
gue sea imputable al plan y en los términos previstos en la regulacidn aplicable. Dichos gastos
se refieren a: auditoria y otros servicios profesionales, a la liquidacién de las operaciones de
inversidn y a gastos de la comisidn de control del fondo y del plan.

Por las inversiones realizadas en fondos de inversion gestionados por Kutxabank Gestion SGIIC,
la Entidad de Inversidon retrocede al Fondo de Pensiones el 100% de la comisién de gestidn
soportada.

12. Caracter no reembolsable de los derechos consolidados en tanto no se produzcan las
circunstancias que permiten el cobro.

Los participes no podran disponer de sus derechos consolidados salvo para su integracion en
otro u otros instrumentos de prevision social en los términos y condiciones previstas en la
normativa aplicable o cuando se produzca el hecho que dé lugar a una contingencia cubierta por
el plan de pensiones o en otros supuestos excepcionales de liquidez y disposicion anticipada.

13. Contingencias cubiertas.

El Plan no cubre las contingencias que ya hubieran ocurrido con anterioridad a la contratacion
del mismo. Cubre las contingencias susceptibles de acaecerle al participe, en funcién de sus
circunstancias personales, dentro de las siguientes:

= Jubilacidn del participe y prestacion correspondiente a la jubilacién

Se entenderd por jubilacién lo previsto en el régimen de la Seguridad Social
correspondiente. Todo participe o participe en suspenso tendrda derecho a esta
prestacion en el momento de su jubilacion.

Cuando no sea posible el acceso de un participe a la jubilacién, la contingencia se
entenderd producida a partir de que cumpla los 65 afios de edad, en el momento en que
el participe no ejerza o haya cesado en la actividad laboral o profesional, y no se
encuentre cotizando para la contingencia de jubilacién en ningun régimen de la
Seguridad Social.

No obstante, podrd anticiparse la percepcién de la Prestacidn correspondiente a la
jubilacidon a partir de los 60 afios, cuando concurran en el participe las siguientes
circunstancias:

a) Que haya cesado en toda actividad determinante del alta en la Seguridad Social,
sin perjuicio de que, en su caso, continle asimilado al alta en algun régimen de la
Seguridad Social correspondiente.

b) Que en el momento de solicitar la disposicion anticipada no relna todavia los
requisitos para la obtencidn de la prestacidn de jubilacion en el régimen de la Seguridad
Social correspondiente.
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No procedera el anticipo de la prestacion correspondiente a jubilacion en los supuestos
en que no sea posible el acceso de un participe a la jubilacidn, entendiéndose en ese
caso producida la contingencia a partir de que cumpla los 65 afos, siempre que el
participe no ejerza o haya cesado en la actividad laboral o profesional y no se encuentre
cotizando para la contingencia de jubilacidon en ningln régimen de la Seguridad Social.

* Incapacidad

Se entendera por tal la situacidon declarada por parte del 6rgano competente de la
Seguridad Social u organismo equivalente o, en su caso, por los Tribunales de lo Social,
que dé lugar a prestaciones de incapacidad permanente total para la profesién habitual,
incapacidad permanente absoluta para todo trabajo o gran invalidez.

=  Fallecimiento

Se entendera por esta contingencia la muerte o declaracién legal de fallecimiento del
participe, participe en suspenso o beneficiario, que puede generar derecho a
prestaciones de viudedad, orfandad o a favor de otros herederos o personas designadas.

= Dependencia severa o gran dependencia

Dependencia del participe en sus grados de dependencia severa y gran dependencia,
segln lo establecido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la
Autonomia Personal y Atencién a las personas en situacién de dependencia y sus
normas de desarrollo.

El grado y niveles de dependencia, a efectos de su valoracion, deberan ser acreditados
por el organismo competente en cada caso.

14. Incompatibilidades entre aportaciones y prestaciones

Con cardcter general, no se podra simultanear la condicién de participe y la de beneficiario por
una misma contingencia en un plan de pensiones o en razén de la pertenencia a varios planes
de pensiones, siendo incompatible la realizacion de aportaciones y el cobro de prestaciones por
la misma contingencia simultdaneamente.

A partir del acceso a la jubilacidn, el participe podra seguir realizando aportaciones al plan de
pensiones. No obstante, una vez iniciado el cobro de la prestacién de jubilacidn, las aportaciones
solo podrdn destinarse a las contingencias de fallecimiento y dependencia.

El mismo régimen se aplicard cuando no sea posible el acceso del participe a la jubilacién de
acuerdo con lo previsto en el primer apartado del punto 13 anterior. En estos casos, el participe
con al menos 65 afos (en caso de jubilacidn) o con 60 afios de edad (en caso de prestacion
correspondiente a la jubilacién), podra seguir realizando aportaciones. No obstante, una vez
iniciado el cobro o anticipo de la prestacidon correspondiente a jubilacién, las aportaciones
posteriores solo podrdn destinarse a las contingencias de fallecimiento y dependencia.

No obstante lo dispuesto en los parrafos anteriores, si, una vez cobrada la prestacion o iniciado
el cobro, el beneficiario causa alta posterior en un Régimen de Seguridad Social por ejercicio o
reanudacion de actividad, podra reiniciar sus aportaciones para jubilacion una vez que hubiere
percibido la prestacidon integramente o suspendido el cobro asignando expresamente los
derechos econdmicos remanentes a la posterior jubilacion.

El participe que se encuentre en situacidn de jubilacidn flexible, jubilacién activa o jubilacion
parcial, previstas en el articulo 213.1 parrafo segundo y en los articulos 214 y 215
respectivamente del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, podra igualmente seguir realizando aportaciones
al plan de pensiones para destinarlas a la contingencia de jubilacion, que podra simultanear con
el cobro de prestaciones.
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En el caso de anticipo de la prestacidon correspondiente a jubilacidn, el beneficiario podra
reanudar las aportaciones para cualesquiera contingencias susceptibles de acaecer, incluida la
jubilaciéon, una vez que hubiere percibido aquella integramente o suspendido el cobro asignando
expresamente el remanente a dichas contingencias.

Las personas en situacién de incapacidad total y permanente para la profesién habitual, o
absoluta y permanente para todo trabajo, o gran invalidez, reconocida en el Régimen de
Seguridad Social correspondiente, podran realizar aportaciones a planes de pensiones para la
cobertura de otras contingencias susceptibles de acaecer en la persona del interesado, teniendo
en cuenta lo siguiente:

= De no ser posible el acceso a la jubilacién, esta contingencia se entenderd producida a
partir de que el interesado cumpla los 65 afios de edad. Lo anterior también podra
aplicarse cuando el Régimen de Seguridad Social correspondiente prevea la jubilacién
por incapacidad y ésta se produzca antes de la edad ordinaria de jubilacidn.

= Una vez acaecida una contingencia de incapacidad laboral, el participe podra seguir
realizando aportaciones al plan de pensiones, pudiendo solicitar el cobro de la
prestacion de incapacidad posteriormente.

= El beneficiario de la prestacién de un plan de pensiones por incapacidad permanente
podra reanudar las aportaciones a planes de pensiones para cualesquiera otras
contingencias susceptibles de acaecer, una vez que hubiere percibido aquella
integramente o suspendido el cobro asignando expresamente el remanente a otras
contingencias susceptibles de acaecer.

15. Supuestos excepcionales de liquidez y disposicidn anticipada.

Los derechos consolidados podran hacerse efectivos en su totalidad o en parte, con caracter
excepcional y de acuerdo a las exigencias y normativa legal correspondiente, en los supuestos
de enfermedad grave o desempleo de larga duracion, en los términos establecidos en las
especificaciones del plan de pensiones y con las condiciones y limitaciones que éstas
establezcan.

La percepcion de los derechos consolidados por enfermedad grave o desempleo de larga
duracidén serd incompatible con la realizacidon de aportaciones a cualquier plan de pensiones
mientras se mantengan dichas circunstancias.

El participe podra reanudar las aportaciones para cualesquiera contingencias susceptibles de
acaecer, una vez que hubiere percibido integramente los derechos consolidados o suspendido
el cobro asignando expresamente el remanente a dichas contingencias.

Igualmente podra disponer anticipadamente del importe de los derechos consolidados
correspondiente a aportaciones realizadas con al menos diez afos de antigliedad, con las
condiciones determinadas reglamentariamente. La percepcién en este supuesto, sera
compatible con la realizacion de aportaciones a planes para contingencias susceptibles de
acaecer, dentro de lo previsto en la normativa.

16. Prestaciones: solicitudes y formas de cobro.

El beneficiario o su representante legal, conforme a lo previsto en las especificaciones del plan
de pensiones, deberad solicitar la prestacién a la entidad gestora.

En dicha solicitud el beneficiario o su representante legal sefialaran, en su caso, la forma elegida
para el cobro de la prestacion y presentaran la documentacion acreditativa que proceda, segun
lo previsto en las especificaciones.

Asimismo, cuando se realicen cobros parciales de derechos consolidados por contingencias
cubiertas o por supuestos excepcionales de liquidez o por disposicién anticipada, en la solicitud
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debera indicar si los derechos que desea percibir corresponden a aportaciones anteriores o
posteriores a 1 de enero de 2007, si las hubiera. Si existieran varias aportaciones dentro del
compartimento indicado por el participe o beneficiario, es decir con anterioridad o posterioridad
a 1 de enero de 2007, se dard salida a los derechos correspondientes a las aportaciones mas
antiguas, salvo para los supuestos excepcionales de liquidez, en los que se liquidaran primero
los derechos consolidados correspondientes a las aportaciones mas recientes.

La prestacion que pueda corresponder podra ser en forma de capital Unico, de renta o mixta, o
distinta de las anteriores en forma de pagos sin periodicidad regular, a eleccidn del participe
conforme a las posibilidades de la legislacién vigente y las especificaciones.

El abono de la prestacion econdmica habra de realizarse en el plazo maximo previsto en la
normativa, a contar desde la fecha en que se realicen todos los tramites exigibles y se aporte la
totalidad de la documentacién necesaria a la entidad gestora.

Para poder percibir las prestaciones en forma de renta serd imprescindible acreditar que el
beneficiario no ha fallecido, bien mediante la presentacién anual de una fe de vida del mismo o
mediante otro sistema alternativo adecuado a ese fin.

A efectos del reconocimiento de prestaciones y liquidez de derechos consolidados en supuestos
excepcionales, se utilizara el valor de la cuenta de posicién del plan segun lo establecido en las
especificaciones, de modo que las rentas, asi como los pagos con fecha diferida, tomaran el valor
liquidativo del dia de su pago. El resto de prestaciones, supuestos excepcionales de liquidez o
disposicion anticipada, tomaran el ultimo valor liquidativo publicado disponible en la fecha de
ejecucién de dichas operaciones.

17. Legislacion aplicable, régimen fiscal y limites de aportaciones.
17.1 Legislacion aplicable

El plan de pensiones esta regulado por el texto refundido de la Ley de Planes y Fondos de
pensiones, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29 de noviembre, y por el
Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones, aprobado por el Real Decreto 304/2004, de 20 de
febrero, asi como por las especificaciones del plan de pensiones y por las demas disposiciones
legales que puedan resultarle de aplicacion.

17.2 Régimen fiscal

El régimen fiscal aplicable a este producto dependerd de la normativa del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas (IRPF) aplicable y vigente en cada momento en la residencia fiscal
del participe o del beneficiario.

En términos generales, las aportaciones que se efectien dardn derecho a reducir la base
imponible general del IRPF del aportante, sujeto a ciertos limites cuantitativos y cualitativos, que
difieren dependiendo de la normativa que le resulte de aplicacion en funcién de su residencia
fiscal.

Por su parte, las prestaciones, incluidas las de fallecimiento, tributan como rendimientos del
trabajo personal. En funcidn de la normativa que le resulte de aplicacion al perceptor de la
prestacion y el modo de percepcién (en forma de capital o de renta) podria resultar de aplicacion
alguna reduccion en el célculo del rendimiento.

17.3 Limites de aportaciones

Las aportaciones del participe al plan de pensiones, unidas a otras aportaciones computables,
en ningln caso podran rebasar los limites legales establecidos, actualmente fijados en 5.750
euros al afio (incluye el limite general de 1.500 euros de aportacién a cualquier plan de
pensiones mas el limite incrementado de 4.250 euros de aportaciones al plan de pensiones de
empleo simplificado de auténomos), y estaran sometidas al régimen de incompatibilidades con
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las prestaciones y percepcién de los derechos consolidados en supuestos excepcionales de
liquidez, previsto en la normativa aplicable.

En el caso de planes constituidos bajo el régimen especial de planes a favor de personas con
discapacidad, se permiten aportaciones directas del propio participe con el limite financiero de
24.250 euros al afio. Por su configuracién de plan de pensiones de empleo no se permite la
realizacion de aportaciones de familiares a su favor.

Un auténomo que cese en su actividad y por lo tanto ya no sea auténomo, no podra realizar
aportaciones a este plan.

El incumplimiento de los limites financieros se considera infraccion muy grave sujeta a sanciones
administrativas. Los excesos que se produzcan sobre la aportacion mdaxima deberan ser
retirados antes de 30 de junio del afio siguiente al que se produzca el exceso para evitar la
sancion prevista.

La devolucién se realizard por el importe efectivamente aportado en exceso con cargo al
derecho consolidado del participe. La rentabilidad imputable al exceso de aportacion, si fuese
positiva, incrementara el patrimonio del fondo de pensiones y serd de cuenta del participe, si
resultase negativa.

18. Movilidad de los derechos consolidados.

Los derechos consolidados del participe, en las condiciones establecidas en la normativa
aplicable y en las Especificaciones, podran ser movilizados por decisién unilateral del participe
Unicamente a otros planes de pensiones de empleo simplificados de los regulados en el articulo
67.1. a) y c) del texto refundido de la Ley de Regulacién de los Planes y Fondos de Pensiones,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29 de noviembre (“texto refundido de la
Ley de Regulacién de los Planes y Fondos de Pensiones”).

En caso de cese de la condicion de trabajador por cuenta propia o auténomo, podran movilizar
sus derechos consolidados desde el Plan al plan de pensiones de empleo de la empresa
promotora, en la que tenga la condicién de participe, si asi lo permiten las especificaciones del
plan de pensiones de la empresa promotora.

La movilizacion de los derechos se realizara transfiriendo estos al plan de pensiones de empleo
designado por el participe, en un plazo no superior al establecido legalmente, siempre y cuando
haya cumplido la totalidad de los requisitos establecidos en la normativa vigente y en las
presentes Especificaciones. La fecha de solicitud serd la de recepcidn de esta en el domicilio de
la entidad gestora de destino.

Para la movilizacién el participe debera dirigir la solicitud de traspaso a la entidad gestora de
destino. En este caso, a la solicitud de movilizacién firmada por el participe se debera acompafiar
la siguiente documentacion:

a) La identificacién del Plan y Fondo desde el que se realizara la movilizacidn, asi como, en
su caso, el importe a movilizar.

b) Una autorizacién a la entidad de destino para que, en su nombre, pueda solicitar a la
Entidad Gestora de origen la movilizacion, asi como toda la informacién financiera y fiscal
necesaria para realizarlo.

La entidad gestora de destino, asi como la Gestora del Fondo de origen realizaran el proceso del
traspaso de los derechos consolidados dentro de los plazos y con los tramites exigidos en la
normativa aplicable.

En caso de movilizacidon parcial de derechos consolidados, la solicitud del participe debera incluir
indicacion referente a si los derechos consolidados que desea movilizar corresponden a
aportaciones anteriores o posteriores a 1 de enero de 2007, si las hubiera. Los derechos
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consolidados a movilizar se calculardan de forma proporcional segin correspondan a
aportaciones anteriores y posteriores a dicha fecha, cuando éstas existan y el participe no haya
realizado la indicacion sefialada anteriormente.

Las movilizaciones de entrada tomaran el valor liquidativo del dia de la entrada. Las
movilizaciones de salida, tomaran el ultimo valor liquidativo publicado disponible en la fecha de
ejecucion.

19. Sitio web en el que esta publicado el presente documento con los datos fundamentales
para el participe.

El sitio web en el que se encuentra publicado y actualizado el presente documento con los datos
fundamentales para el participe es www.kutxabank.es/www.cajasur.es.

20. Tipo de relacion que vincula a la entidad gestora con el depositario.

No existe vinculacion entre la entidad gestora y la entidad depositaria segun el articulo 42 del
Cédigo de Comercio.

21. Procedimientos adoptados para evitar los conflictos de interés y sobre las operaciones
vinculadas realizadas en su caso.

La Entidad Gestora ha adoptado los procedimientos internos legalmente establecidos para
evitar posibles conflictos de interés y para que las operaciones vinculadas que pudieran
realizarse se lleven a cabo en interés exclusivo del Fondo de Pensionesy a precios o condiciones
iguales o mejores a los de mercado. Dichos procedimientos se encuentran recogidos en su
Reglamento Interno de Conducta.
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Informacion precontractual relativa a los productos financieros a que se refieren el articulo 8, apartados

Inversion sostenible
significa una
inversion en una
actividad econémica
que contribuye a un
objetivo
medioambiental o
social, siempre que la
inversion no cause
un perjuicio
significativo a ningln
objetivo
medioambiental o
social y que las
empresas en las que
se invierte sigan
practicas de buena
gobernanza.

La taxonomia de la
UE es un sistema de
clasificacién previsto
en el Reglamento
(UE) 2020/852 por el
que se establece una
lista de actividades
econdmicas
medioambientalmen
te sostenibles. Ese
Reglamento no prevé
una lista de
actividades
economicas
socialmente
sostenibles. Las
inversiones
sostenibles con un
objetivo
medioambiental
pueden ajustarse, o
no, a la taxonomia.

1, 2y 2 bis, del Reglamento (UE) 2019/2088 y el articulo 6, parrafo primero, del
Reglamento (UE) 2020/852

Nombre del producto:
Kutxabank Pensiones Empleo Renta Variable Mixto
60, Fondo de Pensiones

Caracteristicas medioambientales o sociales

Identificador de entidad juridica:
9598004MCNNE8PT6C097

¢éEste producto financiero tiene un objetivo de inversién sostenible?

QO[] Si @O [® No

Realizard como minimo la proporcién E Promueve caracteristicas medioambientales o

siguiente de inversiones sostenibles sociales y, aunque no tiene como objetivo una
con un objetivo medioambiental:_ % inversion sostenible, tendra un porcentaje minimo
del 35% de inversiones sostenibles

en actividades econdmicas
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éQué caracteristicas medioambientales o sociales promueve este producto financiero?

Este fondo de pensiones promueve caracteristicas medioambientales o sociales (art. 8 Reglamento (UE)
2019/2088).

El fondo de pensiones promueve criterios de inversidon socialmente responsable (ISR): ademas de criterios
financieros se siguen criterios ambientales, sociales y de buen gobierno.

El ideario del fondo de pensiones se basa en la Politica de inversidon socialmente responsable de Kutxabank
Gestidn SGIIC (Entidad de Inversion), definida y revisada con una periodicidad minima anual por su Comité ISR
y aprobada por su Consejo de Administracidn. La Entidad de Inversion, a través de sus mecanismos de decision
y control, se asegura de que las entidades en las que invierte cumplan y promuevan en su ambito de actuacion
los siguientes principios:

a) Respeto de los Derechos Humanos y Laborales: Apoyo y respeto a la proteccion de los derechos humanos
fundamentales reconocidos universalmente, evitando la implicacion directa o indirecta en su violacion.
Respeto a la libertad de asociacion, reconocimiento efectivo del derecho de negociacién colectiva, apoyo a la
eliminacion de toda forma de trabajo forzoso o la erradicacién del trabajo infantil y apoyo a la abolicién de las
practicas de discriminacion en el empleo. Busqueda de la igualdad de género y el empoderamiento de mujeres
y nifias.

b) Cuidado del Medioambiente y Biodiversidad: Mantenimiento de un enfoque preventivo que favorezca el
medioambiente, fomento de las iniciativas que promuevan una mayor responsabilidad ambiental y
favorecimiento del desarrollo y la difusién de las tecnologias respetuosas con el medioambiente. Evaluacidn
de si los esfuerzos de reduccidn de emisiones estan alineados con los objetivos del Acuerdo de Paris: limitar el
calentamiento global menos de 2°C sobre los niveles pre-industriales.

Respaldo a las recomendaciones de la Task Force on Climate-Related Financial Disclosures (TCFD): grupo de
trabajo para fomentar que las empresas informen a sus inversores sobre los riesgos relacionados con el
cambio climatico y el modo en que los gestionan, lo cual ayuda a aumentar la transparencia del mercado y la
conciencia sobre los riesgos relacionados con el clima.



Los indicadores de
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como se alcanzan las
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medioambientales o
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c) Politicas de Buen Gobierno y lucha contra la Corrupcién: Promocionar una organizacion corporativa
que respete los derechos de los accionistas, incluidos los de los minoritarios. Promocidn de érganos de
gestion que estén en condiciones de ejecutar la estrategia y las politicas de empresa, con los controles y
equilibrios adecuados, supervision independiente, implicacién de las partes interesadas relevantes,
sistemas retributivos alineados con los objetivos a largo plazo y cumplimiento con las leyes y cédigos
nacionales. Evitar la implicacién, directa o indirecta, en practicas de corrupcion en todas sus formas,
incluidas la extorsion y el soborno.

d) Buenas practicas en materia fiscal: Promover la aplicacion de politicas fiscales responsables dentro
de las empresas.

Adicionalmente, la Entidad de Inversidn, en su condicion de firmante voluntario de los Principios de
Inversién Responsable (PRI) de la ONU, ha asumido como marco de implementacién de su politica el
avance gradual en los siguientes epigrafes para integrar pardmetros ambientales, sociales y de buen
gobierno (ASG) en las practicas convencionales de inversién:

1. Incorporar criterios ASG en el proceso de inversiones.

2. Incorporar asuntos ASG en las practicas y politicas definidas en calidad de propietarios.

3. Facilitar transparencia sobre aspectos ASG en las inversiones realizadas.

4. Impulsar el desarrollo e implementacion de estos principios en el sistema financiero.

5. Trabajar de forma conjunta en impulsar la efectividad de la implementaciéon de estos
principios.

6. Proporcionar informacion periddica acerca de los avances en la implementacion de estos
principios.

éQué indicadores de sostenibilidad se utilizan para medir la consecucion de cada una de las
caracteristicas medioambientales o sociales promovidas por este producto financiero?

Conforme a la estrategia definida para el fondo de pensiones, para la determinacién de los valores a
invertir se tendra presente el ideario del mismo, con arreglo a los siguientes criterios con sus
correspondientes indicadores, si bien adaptados a cada tipologia de activo:

1. Excluyentes: El fondo de pensiones no invertira en activos relacionados con la produccidn de armas
controvertidas (minas anti-persona, bombas racimo, armamento quimico o bioldgico...), o que en
su actividad causen un dafio medioambiental extremo, sin adopcidn de medidas de remediacion.
Asimismo, rechazard la inversién en emisores con practicas de corrupcidn severa, explotacién de
menores o violacién de derechos individuales por guerra o conflicto, asi como en aquéllos que
tengan su sede en un paraiso fiscal.

2. Valorativos:
2.1. Evaluacion de emisores en aspectos ASG. El fondo de pensiones aplica una metodologia de
seleccion de inversiones best in class en base a unos indicadores. Para ello la Entidad de
Inversién tiene establecido un proceso de asignacidn de rating ASG a los emisores en los que
invierte o son susceptibles de serlo. En dicho proceso, se analiza el desempefio de los emisores
en los indicadores siguientes, a los que atribuye distinto peso en funcién del ambito geografico
al que pertenecen:
2.1.1. Parainversiones de renta fija privada y renta variable:
* En el ambito ambiental: intensidad de carbono (intensidad total de gases de efecto
invernadero (GEI) si estda disponible, o intensidad total de didxido de carbono
(CO2) calculada como toneladas métricas de gases de efecto invernadero, si esta
disponible, o CO2 emitido por milléon de ingresos por ventas en la moneda de la
empresa), intensidad de residuos (residuos generados por ventas calculados como
toneladas métricas de residuos, tanto peligrosos como no peligrosos, por cada
millén de ingresos por ventas en la moneda de referencia de la empresa) e
intensidad de agua (uso total de agua, si estd disponible, o intensidad total de
extraccion de agua en metros cubicos de agua por millén de ingresos por ventas
en la divisa de la empresa).
* En el dambito social: incidentes laborales, ratio de rotacién de empleados y
porcentaje de mujeres en el Consejo de Administracidn.
* En el dmbito de buen gobierno: porcentaje de consejeros independientes en el
Consejo de Administracion y en el Comité de Auditoria.
* Rating ASG de Sustainalytics.



2.1.2. En el caso de emisores publicos, la medicion se basa en el Sustainalytics
Country Risk Rating, el cual se recalcula ponderando mas los factores ASG que
forman parte del mismo:

* En el ambito ambiental: Capital natural y producido:

Energia y cambio climatico: Los paises que estan reduciendo su
intensidad de carbono y prepardndose para la transicion a un mundo
con limitaciones de carbono seran mas capaces de generar riqueza a
largo plazo.

Uso de recursos: Los paises que utilizan de manera sostenible los
recursos disponibles para ellos tienen mejores perspectivas para la
generacion de riqueza a largo plazo.

Gobernanza: Es mas probable que los paises con una gobernanza
efectiva y el estado de derecho puedan garantizar el uso sostenible y la
preservacién del capital natural y producido.

* En el ambito social: Capital Humano:

Necesidades basicas: El desarrollo del capital humano depende del
grado en que se satisfagan las necesidades basicas de la poblacién.
Salud y bienestar: Del mismo modo, el capital humano se puede
generar en poblaciones que estan sanas.

Equidad y Oportunidad: Las economias que traten a los individuos de
manera justa, proporcionen igualdad de oportunidades y
oportunidades educativas generaran Capital Humano de manera mas
efectiva a lo largo del tiempo.

* En el ambito de buen gobierno: Capital Institucional:

Fortaleza institucional: La calidad de las instituciones, las regulaciones y
el estado de derecho tienen un gran impacto en la capacidad de una
nacién para utilizar eficazmente los recursos disponibles, para crear
riqueza a largo plazo.

Derechos y libertades: Cuanto mayor sea la proteccion de los derechos
y libertades de que goza una poblacién, mas puede contribuir a la
creacion de riqueza.

Paz y Estabilidad: La creacién de riqueza a largo plazo requiere paz y
estabilidad social/politica.

2.1.3.Y para el caso de IIC, el fondo de pensiones enfoca sus inversiones en aquéllas
con mejor puntuacion ASG asignada por Morningstar.
Estos indicadores pueden variar en funcion de su relevancia en cada ambito y de la
cobertura disponible de datos, atribuyendo distintos pesos a cada uno segtn lo mas
significativo del sector al que pertenece cada emisor.

2.2. Alineacion con los objetivos del Acuerdo de Paris sobre cambio climatico.
2.3. Gestion de controversias ASG (principalmente a través de noticias y controversias de
Sustainalytics).

éCudles son los objetivos de las inversiones sostenibles que el producto financiero pretende en
parte lograr y de qué forma contribuye la inversion sostenible a dichos objetivos?

Los objetivos de las inversiones sostenibles, que este fondo de pensiones pretende en parte lograr,
estan relacionados con contribuir en la mejora de los aspectos ambientales y sociales a través de la
inversidon en empresas cuya actividad esta destinada a solucionar los principales problemas sociales y
medioambientales identificados en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas.

Para identificar qué activos se consideran que son inversiones sostenibles, el equipo gestor de la
cartera tendra en cuenta la definicion de inversiones sostenibles indicada por el Reglamento (UE)
2019/2088. Asi, considerara que una inversion es sostenible si se cumple alguna de estas premisas:

Es sostenible aquel emisor/emisidén cuyas actividades tengan un impacto en ODS significativo,
siempre y cuando la entidad lleve a cabo una gestién general solvente en los aspectos
medioambientales, sociales y de gobernanza, asi como aquellas emisiones que financien de
forma expresa objetivos sostenibles (bonos verdes y sostenibles, asi como sociales y bonos
vinculados a la sostenibilidad...).

Ademds, es sostenible aquel emisor/emisidn que lleve a cabo una gestidn general sobresaliente
en los aspectos medioambientales, sociales y de gobernanza.

Para las IIC, también se tendrd en cuenta el grado de inversidn sostenible declarado por las mismas.
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éDe qué manera las inversiones sostenibles que el producto financiero pretende en parte realizar no
causan un perjuicio significativo a ningin objetivo de inversion sostenible medioambiental o social?

Con caracter general para las inversiones sostenibles, cabe indicar que el principio de no causar un
dafio significativo a los objetivos ambientales o sociales esta vinculado a la divulgacion de las
principales incidencias adversas de las decisiones de inversidn sobre los factores de sostenibilidad, que
el fondo de pensiones tiene en consideracion.

¢Como se han tenido en cuenta los indicadores de incidencias adversas sobre los factores de
sostenibilidad ?

La Entidad de Inversion realiza un analisis y un seguimiento de los impactos adversos de sostenibilidad
de las inversiones realizadas por el fondo de pensiones, a través de la evolucion de los indicadores de
incidencias adversas. En el caso de identificarse una incidencia adversa significativa por el incremento
de impactos medioambientales o sociales o por potenciales incumplimientos de los compromisos o
politicas, entre otros, se evalian los motivos y se llevan a cabo las acciones de mitigacion y correccion
cuando sea necesario. Dichas medidas pueden consistir en la no inversion adicional, la desinversion, la
disminucion de la exposicion o la puesta en observacion. Estas medidas pueden complementarse, si
procede, con el ejercicio de la propiedad activa a través de acciones de implicacién, tales como el
didlogo y/o el ejercicio de derecho de voto que corresponda segun la participacién en la compafiia
invertida.

¢Como se ajustan las inversiones sostenibles a las Lineas Directrices de la OCDE para Empresas
Multinacionales y los Principios rectores de las Naciones Unidas sobre las empresas y los derechos
humanos?

Los procesos de analisis de los emisores por parte de la Entidad de Inversidn tienen en cuenta las
Lineas Directrices de la OCDE para Empresas Multinacionales, que son recomendaciones dirigidas por
los gobiernos a las empresas multinacionales que enuncian principios y normas voluntarias para una
conducta empresarial responsable, asi como los Principios rectores de las Naciones Unidas sobre las
empresas y los derechos humanos, cuyo propdsito es proporcionar un marco global para prevenir y
abordar el riesgo de impactos adversos sobre los derechos humanos vinculados a la actividad
empresarial.

La taxonomia de la UE establece el principio de “no causar un perjuicio significativo” segun el cual las inversiones que
se ajusten a la taxonomia no deben perjudicar significativamente los objetivos de la taxonomia de la UE, e incluye
criterios especificos de la UE.

El principio de “no causar un perjuicio significativo” se aplica Unicamente a las inversiones subyacentes al producto
financiero que cumplen los criterios de la UE para las actividades econémicas medioambientalmente sostenibles. Las
inversiones subyacentes al resto del producto financiero no tienen en cuenta los criterios de la UE para las actividades
econémicas medioambientalmente sostenibles.

Cualquier otra inversidn sostenible tampoco debe perjudicar significativamente a ningln objetivo medioambiental o
social.

éTiene en cuenta este producto financiero las principales incidencias adversas sobre los factores de
sostenibilidad?

Si La Entidad de Inversion incorpora, para este fondo de pensiones, las principales incidencias
adversas (PIA) que son los impactos negativos que las empresas en las que se invierte causan
en el medioambiente y/o sociedad. Para ello, considera los indicadores mas relevantes segun la
UE, tanto medioambientales (emisidn gases, biodiversidad, agua, residuos...) como sociales
(derechos humanos, armas, género...). El impacto de las métricas utilizadas se incorpora en las
decisiones de inversion como un criterio mas de exclusién, o criterio valorativo, o a través de
temadticas y en el ejercicio de una propiedad activa, de modo que hay un control del impacto
negativo en la sociedad y/o medioambiente, a lo largo de la vida de las inversiones. La
informacién de PIA estara incluida en la Informacién Publica Periddica del fondo de pensiones.
Mas informacién en www.kutxabank.es/www.cajasur.es, dentro del apartado de “Planes de

No Pensiones”, en “Informacidon en materia de sostenibilidad”.

éQué estrategia de inversion sigue este producto financiero?

La estrategia de inversidn del producto sigue un proceso estricto en el que se conjugan el analisis de criterios
econdmico-financieros y de riesgo del fondo de pensiones, con las caracteristicas medioambientales y
sociales que se quieren promover.

Para la determinacidn de los valores a invertir se tendra presente el ideario del fondo de pensiones, con
arreglo a los siguientes criterios que se aplican en el proceso de decisidon sobre todas las inversiones del
mismo, si bien adaptados a cada tipologia de activo:
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Las practicas de
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Excluyentes: El fondo de pensiones no invertira en activos relacionados con la produccién de armas
controvertidas (minas anti-persona, bombas racimo, armamento quimico o bioldgico...), o que en su
actividad causen un dafio medioambiental extremo, sin adopcidon de medidas de remediacién.
Asimismo rechazard la inversion en emisores con practicas de corrupcién severa, explotacién de
menores o violacion de derechos individuales por guerra o conflicto, asi como en aquéllos que tengan
su sede en un paraiso fiscal. La relacidn de criterios excluyentes es objeto de revisidn minima anual por
el Comité ISR de la Entidad de Inversidn y ratificada por su Consejo de Administracion.

Valorativos:
2.1. Evaluacion de emisores en aspectos ASG. El fondo de pensiones aplica una metodologia
de seleccidn de inversiones best in class en base a unos indicadores. Para ello la Entidad de
Inversion tiene establecido un proceso de asignacion de rating ASG a los emisores en los que
invierte o son susceptibles de serlo. En dicho proceso, se analiza el desempefio de los
emisores en una serie de indicadores, a los que atribuye distinto peso en funcion del sector al
que pertenecen.
2.2. Alineacion con los objetivos del Acuerdo de Paris sobre cambio climatico.
2.3. Gestion de controversias ASG (principalmente a través de noticias y controversias de
Sustainalytics).

Basados en temdticas, como refuerzo de los criterios valorativos anteriores: impulso de bonos verdes,
sociales, inversiones de impacto, etc.

En el caso concreto de la renta variable, el fondo de pensiones practica una propiedad activa mediante
el ejercicio de sus derechos politicos (politica de voto), asi como a través de su politica de didlogo. Los
resultados de este ejercicio retroalimentan a su vez la evaluacion de emisores en los aspectos ASG
indicados.

éCuales son los elementos vinculantes de la estrategia de inversion utilizados para seleccionar las

inversiones dirigidas a lograr cada una de las caracteristicas medioambientales o sociales que

promueve este producto financiero?

Los elementos vinculantes son:

* Exclusiones, descritas previamente y que impactan en el universo de inversién del fondo de
pensiones.

* Limites internos que otorgan mas o menos limite de inversidn a los distintos emisores, pudiendo
incluso excluirlos, en funcién del desempefio que demuestran en los indicadores ASG sefialados,
asi como el impacto en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Los limites de inversidn previamente definidos por la calificacidon de crédito del emisor son
modulados, es decir, se ajustan en un +/- 20% adicional en funcién de la calificacién ASG
asignada segun el proceso descrito en el apartado de estrategia de inversion y segun el
impacto en ODS y, en el caso de bonos verdes y sociales, se promueve su inversion
mediante el incremento del limite atribuido a su emisor en un 20%.

Para la inversidon en IIC, los limites internos definidos exigen que la parte de la cartera que
invierte en IIC, bien tenga una calificacién media igual o superior a tres globos Morningstar,
bien tenga una media de inversidn sostenible igual o superior al 30%.

Los limites internos indicados previamente son los vigentes a la fecha del presente
documento, pudiendo ser modificados, exigiendo para ello la aprobacién preceptiva del
Comité de Control de la Entidad de Inversidn y su ratificacion posterior por el Consejo de
Administracion de la misma.

éCudl es el porcentaje minimo comprometido para reducir la magnitud de las inversiones
consideradas antes de la aplicacion de dicha estrategia de inversion?
No existe un compromiso para reducir la magnitud de las inversiones en un porcentaje minimo.

éCual es la politica para evaluar las practicas de buena gobernanza de las empresas en las que se
invierte?

La Entidad de Inversidn cuenta con procedimientos de analisis de los emisores por los que evalla la
gobernanza corporativa de las compafiias en las que invierte. En funcion del resultado de ese analisis,
puede decidir no invertir (incorporando, segun el caso, dicho emisor en su lista de exclusiones),
desinvertir, disminuir la exposicion o la puesta en observacion.

Asimismo, estas medidas pueden complementarse, si procede, con el ejercicio de la propiedad activa
a través de acciones de implicacidn, tales como el didlogo y/o el ejercicio de derecho de voto que
corresponda segun la participacién en la compaiiia invertida.
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¢Cudl es la asignacion de activos prevista para este producto financiero?

Los procedimientos descritos para la promocion de las caracteristicas ASG indicadas aplican con caracter
general a todas las inversiones del fondo de pensiones, a excepcidon de instrumentos derivados, inversiones a
efectos de diversificacion o para las que no haya datos, asi como para la gestidn de la liquidez del fondo de
pensiones, si bien estas excepciones no superardn en ningun caso el 50% de la cartera del fondo de
pensiones. Por tanto, la mayoria de la cartera del fondo de pensiones cumple con el ideario sefialado.

Adicionalmente, el fondo de pensiones tiene un porcentaje minimo del 35% de inversiones sostenibles.

(O ¢éCoémo logra el uso de derivados las caracteristicas medioambientales o sociales que promueve el

e

producto financiero?
El fondo de pensiones no utiliza derivados con objeto de lograr la promocion de las caracteristicas
medioambientales o sociales indicadas previamente.

TS ELESERE
j taxonomia
n.2 1A Sostenibles -
Inversiones caracteristicas

medioambientales o
sociales
n.2 2 Otras

¢éEn qué medida, como minimo, se ajustan las inversiones sostenibles con un objetivo
medioambiental a la taxonomia de la UE?

Las inversiones sostenibles del fondo de pensiones podrdn contribuir a una o varias actividades
economicas consideradas medioambientalmente sostenibles de acuerdo con la taxonomia
medioambiental de la UE recogida en el Reglamento (UE) 2020/852 y demas disposiciones de
desarrollo (la “Taxonomia de la UE”). En particular, dichas inversiones podran tener como objetivo la
mitigacion del cambio climatico o la adaptacion al cambio climatico. El porcentaje minimo de
alineacion de las inversiones de este fondo de pensiones a la Taxonomia de la UE es del 0 %.

Los dos grdficos que figuran a continuacion muestran en verde el porcentaje minimo de inversiones
que se ajustan a la taxonomia de la UE. Dado que no existe una metodologia adecuada para
determinar la adaptacion a la taxonomia de los bonos soberanos * , el primer grdfico muestra la
adaptacion a la taxonomia correspondiente a todas las inversiones del producto financiero, incluidos
los bonos soberanos, mientras que el segundo grdfico muestra la adaptacion a la taxonomia solo en
relacion con las inversiones del producto financiero distintas de los bonos soberanos.

1. Ajuste a la taxonomia de las inversiones, 2. Ajuste a la taxonomia de las inversiones,
incluidos los bonos soberanos* excluidos los bonos soberanos*
0% 0%
= Ajustadasala m Ajustadas ala
taxonomia / | taxonomia

100,00% 100,00%

Otras inversiones Otras inversiones

* A efectos de estos grdficos, los “bonos soberanos” incluyen todas las exposiciones soberanas.
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éCual es la proporcion minima de inversion en actividades de transicion y facilitadoras?

Las inversiones sostenibles del fondo de pensiones podran contribuir a una o varias actividades
econdémicas consideradas de transicion y facilitadoras de acuerdo con la taxonomia medioambiental de
la UE recogida en el Reglamento (UE) 2020/852 y demas disposiciones de desarrollo (la “Taxonomia de
la UE”). El porcentaje minimo de inversiones de este fondo de pensiones en actividades de transicién y
facilitadoras es del 0 %.

éCual es la proporcion minima de inversiones sostenibles con un objetivo medioambiental que no se
ajustan a la taxonomia de la UE?

La proporcion minima de inversiones sostenibles con un objetivo medioambiental no ajustadas a la
taxonomia de la UE del fondo de pensiones es del 10% del patrimonio.

éCual es la proporcién minima de inversiones socialmente sostenibles?
La proporcion minima de inversiones socialmente sostenibles es del 10% del patrimonio.

éQué inversiones se incluyen en el “n.2 2 Otras” y cual es su propdsito? ¢Existen garantias
medioambientales o sociales minimas?

Los procedimientos descritos para la promocion de las caracteristicas ASG indicadas aplican con
caracter general a todas las inversiones del fondo de pensiones, a excepcién de instrumentos
derivados, inversiones a efectos de diversificacion o para las que no haya datos, asi como para la
gestion de la liquidez del fondo de pensiones.

Existen garantias medioambientales o sociales minimas al contar el fondo de pensiones con criterios
de exclusidn, ya indicados, que impiden la inversion en emisores que no cumplan con las Lineas
Directrices de la OCDE para Empresas Multinacionales y los Principios Rectores de las Naciones Unidas
sobre las empresas y los derechos humanos, incluidos los principios y derechos establecidos en los
ocho convenios fundamentales a que se refiere la Declaracién de la Organizacién Internacional del
Trabajo relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo y la Carta Internacional de
Derechos Humanos.

éDonde puedo encontrar en linea mas informacion especifica sobre el producto?

Puede encontrarse mas informaciéon especifica sobre el producto en el sitio web:
www.kutxabank.es/www.cajasur.es, dentro del apartado de “Planes de Pensiones”, en “Informacion
en materia de sostenibilidad”.

Actualizado a 31 de diciembre de 2025



	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7

